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Art. 3 —— La présente ordonnance sera. publiée -

au Journal officiel et exécutée comme loi de la Ré-
publique. ' -
Lomé, le 24 février 1978

Gal d’Armée G. Eyadéma

ORDONNANCE N° 78-12 du 24 février 1978 portant
" création de la société autonome des télécommuni-
cations internationales du Togo (SATELIT).

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

" Sur le rappoit du ministee de I’équipement, des travaux publics, de la
construction, de 1’habitat, des postes et telecommumcauons,
Vu lordonnance no 1 du 14 janvier 1967;

Vu lordonnance ne 16 du 14 avril 1967 ;

Vu la loi n° 65-17 du 17 juillet 1965 autorisant la création par 1’Etat
des sociétds de développement :

Le conseil des niinistres cnteirdu,

ORDONNE:

Article premier — Il est créé entre la République
togolalse et la compagnie frangalse de cables sous-

marins et radio, une société d’économie mixte, dénom- .

- mée « Société Autonome des Télécommunications Inter-

nationales du Togo » (SATELIT), placée sous la tutelle |

du ministre chargé des télécommunications.
Art. 2 — Sont approuvés les statuts ci-joints de la

société autonome des télécommunications du Togo
(SATELIT). : N '
"~ Art. 3 — La société autonome des t&lécommuni-

cations internationales du Togo (SATELIT) est régie
par lesdits statuts et, pour autant qu’il .n’est pas con-
traire aux dlsposmons de ces statuts, par le droit com-
mun applicable aux -sociétés anonymes.

Art. 4 — La durée de la participation  de France-

Cables a la société est fixée a 5 ans renouVélable

Art. 5 — La présente ordennance sera publiée au
- Journal officiel de la République togolaise et exécutée

comme loi de I’Etat. -
Lomé, le 24 février 1978
Gal d’Armée G. Eyadéma

- STATUTS

de la Société Autonome des Télécommunications -
Internationales du Togo '
(SATELIT).

'TITRE I
Forme - Objet - Dénomination - Slege - Durée

Article premier — Forme

. La société autonome .des télécommunications inter-
nationales du Togo (SATELIT) créée entre la Répu-

- blique togolaise désignée ci-aprés « le Gouvernement »

et la Compagnie Frangaise de Cables sous-marins et de
Radio (France Cables et Radio) de51gnee ci-aprés la
« Compagnie » est une société d’économie mixte régie

- tation de tout systéme de telecommumcatlons
. marins, radio-électriques.

"nome des

~par les présents statuts et, pour autant qu’il n’est pas

contraire aux dispositions de ceux-ci, par le dr01t com-
mun applicable aux sociétés anonymes.

Article 2 — Ob]et

La société a pour ob]et

- — L’étude, I'établissement, lentretlen et l'exploi-
sous-

— L’ingénierie, I'entretien et I'exploitation .de la

“station. terrienne de télécommunications- par satellites

qui lui est confiée par le Gouvernement.

— L’installation, l'entretien et lexploitation de
toutes les télécommunications internationales qui lui
seraient confiées par le Gouvernement pour l'’achemi-

- nement du trafic international de la République To-_

golalse
— La formation des cadres nationaux de la société.

— La prise de participation a tout systdme global
de télécommunications internationales par satellite, par
cable coaxial 4 répéteurs immergés ou par tout autre

| - moyen, -

L’acquisition, ’obtention et 'exploitation de toutes
concessions, droits et priviléges, pour latterrissement,
la pose et l'exploitation de’ cadbles sous-marins, I'im-
plantation de centres radioélectriques, de stations ter-
riennes pour communications spatiales et de tous autres
systémes de télécommunications.

— Et généralement, toutes opérations commer- -
ciales, industrielles, -mobiliéres, immobiliéres et finan-
ciéres qui peuvent se rattacher dlrectement ou indirec.
tement aux objets ci-dessus.

Article 3 — Denomlnallon

La 'dénomination de la société est « Société Auto-
Télécommunications Internationales du
Togo » (SATELIT). ’

Article 4 — Siége social

Le sidge social est fixé 3 Lomé. =

Il pourra étre transféré en un autre endroit du

territoire togolais par dec1s1on du consell d adminis-
tratlon : .

Art1cle 5 — Durée

La durée de la société est fixée 2 99 ans sauf les
cas .de prorogat1on ou de dissolution an’ampee et com-
mencera a courir & compter du ler janvier 1978.

‘TITRE 1II
Apports - Capital - Actions
Article 6 — Apports

Le Gouvernement apporte a la  société,
garanties de fait et de droit : .
—.en nature néant

— en espécés 110 millions CFA

sous les
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La Compagnie apporte ala socrete, sous les garan-
~ ties de fait et de droit :

— en nature "60 millions CFA
— en espéces 30 millions CFA

Ces apports, nets de tout passif, sont faits aux
conditions suivantes

La société aura, a compter du jour de lapproba-
tion des présents statuts la propriéié des biens apportés

mais 'entrée en jouissance, sera frxee ulterreurement par

accord entre les associés.

Elle supportera, 4 compter du ]our de Ientrée en

jouissance, toutes les charges relatives 4 D'expioitation

* apportée.

Les apporteurs se réservent expressém_eht, com-
me restant leur propriété exclusive, toutes les ‘sommes

- quelles qu'elles soient et quelle que soit la date de leur

- encaissement, qui peuvent &tre dues en raison des
services assurés jusqu’au jour de lentrée en jouissance,
au moyen des biens apportés par chacun.

Art. 7 — Capital social |

Le capital est ainsi fixe 2 200 millions CFA et di-
visé en 20.000 actions de 10.000 CFA chacune, lesquel-
‘les sont attribuées :

— Au- Gouvernement : 11.000 actions en rémuné-
-ration’ de son apport

— A la Compagnie :
. tion de son apport.

Les associés décl;rent expressément que ces actions
ont été 1epart1es entre eux dans la proportron sus-
indiquée et sont toutes entiérement libérées.

La participation du Gouvernement pourra ulté-
rieurement étre progressivement augmentée par déci-
sions de l'assemblée générale jusqu’a atteindre 100%
du capital, - transformant ainsi la société en société
d’Etat. ‘

Article 8 — Augmentatiom‘ ou réduction de capital

Le capital- pourra étre augmente en vertu d’une
décision de I’Assemblée Générale.

‘Les actions nouvelles ne pourront faire I'objet
d’une souscription publique et elles devront étre libé-
rées et. attribuées dés leur création. '

) Le capital pourra également &tre réduit en vertu
‘d’'une décision de I'Assemblée Générale pour quelque

cause et de quelque maniére que ce soit.
Article 9 — Représentation des actions

Les actions sont représentées par des titres nomi-
natifs extrarts de registres 4 souches : :
Article 10 — Indivisibi(lité des actions

Les actions sont indivisibles a I’égard de la société
"qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque
action. -

9.000 "actions en rémunéra-

e
I
(

" de-leurs droits;

Article 11 — Droits des actions

Chaque action confére 4 son propriétaire un drort
proportionnel égal, d’aprés le nombre d’actions existants,
dans les beneflces de la société et dans Pactif socnal

Article 12 — Responsabilité des associés

Les assaciés ne peuvent étre soumis & aucun autre
appel de fonds, pas plus. qu’a aucune restitution de
dividende régulieremsnt distribusé.

Article 13 — Adhésion aux statuts

Les droits et obligations attachés aux actions sui-
vent ces derniéres en quelques mains qu’elles passent.

La propriété d’une action emporte de plein droit
adhésion aux statuts et aux décisions des Assemblées
Générales.

Les représentants, ayant-cause ou créanciers d’un
associé, ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir I'apposition  des scellés sur les biens, papiers
et valeurs de la société, en demander le partage .ou la
licitation, ni s’immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. Ils doivent, pour Iexercice
s’en’ rapporter aux’ inventaires sotiaux
et aux decrsrons de I’Assemblée Générale.

Article 14 — Cession d’action

Les cessions d’actions d01vent étre constatées par

. acte sous seings privés.

Elles ne sont opposables 3 la Société et aux tiers
qu’ apres avoir été signifiées par’ acte extra]udlclalre ou

acceptées par elle dans un acte notarié.

Les actions sont librement cessibles entre associés.’

Elles ne peuvent étre cédées a des personnes étran-
géres 4 la Sociéié quavec . lautorlsatlon du conseil
d’administration.

L’associé qui désire céder tout ou partie de ses
actions 4 des personnes étrangéres 4 la société devra
en avertir le Conseil d’Administration en indiquant les

' noms, prénoms, ou raison sociale, profession et adresse
‘du ou des cessionnaires éventuels, le nombre des actions |

dont.la cession est projetée et, s’il' s’agit d'une vente,
le prix convenu. - . _
~ La décision prise est notifiée par lettre- recom-
mandée adressée dans les trois jours de sa date.
Ces dispositions sont applicables dans tous les cas

“de cession d’actions 4 titre gratuit ou onéreux, méme

devant avoir lieu par adjudication publique.

Prix de rachat

Si le droit de préemption est exercé, la valeur des
actions ‘est, 3 défaut d’accord entre les parties, détermi-
née par deux experts nommés l'un par la société, I'autre
par l'associé vendeur, avec faculté, en cas de désaccord
entre eux, de s ad;omdre un t1ers dont I'avis sera pre-,
ponderant ‘
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. Paiement du prix

Leé prix des actions rachetées est payable comp-
tant lors de la reahsatlon des cessions.

- TITRE III
ADMINISTRATION
Artrcle 15 — Ministre de tutelle R
La Société est placée sous la tutelle du mmlstre

charge des postes et télécommunications.

Article 16 — Conseil'd’administration

Le consell dadmmlstratlon est composé de 5

membres’

- — Trois representants du  gouvernement, dont le
presrdem du c¢onseil d’administration

— Deux représentants de la compagnie, dont le
v1ce-pre51dent du conseil , d’admiristration.

- " Le conseil dadmm;stratlon se..réunit aussi souvent
que Tintérét de la société l'exige sur convocation du
présidént qui: propose l'ordre -du jour.

, Tout administrateur peut, par lettre ou telegram-/

me -donner pouvoirs 4 un autre administrateur a effet
de le représenter pour une séance déterminée et y pren-
dre décision pour lui. Un administrateur ne peut repré-
senter quun seul de ses collégues.

Les décisions du conseil d’administration sont

prises 4 l'unanimité des membres présents ou repré-
sentés. En cas de désaccord, le- Président et le vice-
président se concertent en vue de rechercher une solu-
tion acceptable par les deux parties. Dans ’hypothése
ou cette procédure de conciliation échouerait la décision
notifiée par le Président sera exécutoire pour le consell
d’administration.

Les délibérations du conseil sont con51gnees dans
un procés verbal. ‘ :

~ Article 17 — I_’ouvoirs du conseil d’administration

Le conseil d’administration est investi des pouvoirs

‘les plus étendus pour agir au nom de la société, ac-’
: complir ou autoriser tous les actes et opérations relatifs -

4 son objet et représenter la société vis-a-vis des pou-
voirs publics, des tiers et de toutes les administrations.

Il 2 notamment les pouvoirs- sulvants qui sont_ B

: ‘enonc1at1fs et non limitatifs : -

~— Arréter le programme “des travaux dequlpe-
ment 4 exécuter chaque année.

— Autorjser toute acquisition ou vente de blens
nnmeubles :

" — Décider le recours a tous emprunts et la" con-
: clus1on de toute convention financiére

'_ — Fixer la rémunération du D1recteur general et

dii’ Directeur général-adjoint
' — Arréter les. comptes sociaux. annuels presenter

poéur approbation l’assemblee generale ord1na1re des
actionnaires.

Article 18 — Responsébilité‘ des admirlistrateurs

Sous réserve de 'application des dlsp051t10ns 1é-

- gales, fixant leur responsabilité en cas. de - faillite ou de

liquidation judiciaire de la Société, les administrateurs
ne contractent i raison de leur gestion aucune obliga-
tion ‘personnelle, ni solidaire relativement aux enga-
gements de la société, ils ne sont responsables que de

. leur mandat.

‘ Artiele 19 — Direction générale

La direction de la société est assurée par :

- — Un Directeur général nommé par le conseil
sur prop051t10n du gouvernement

— Un Directeur général-adjoint, nommé par le
consell sur proposition de la compagnie o

Article 20 — ADuree des fonctlonskdu Dlrecteur
) général-adjoint

‘Le Dlrecteur general adjoint est nommé pour une -
durée de deux ans renouvelable..

.

Article 21 — Pouvoirs du Directeur géhéra‘l etdu -
Directeur general-ad]omt
Le conseil d’administration délégue a la drrectlon

generale les pouvoirs généraux ou particuliers néces-
saires & la bonne marche de la société. -

- La direction generale disposera notamment - des

" pouvoirs suivants qui-sont énonciatifs- et non limitatifsi

1 — Diriger et contrdler les services fechniques;
financiers, administratifs, comptables, commerciagux de
la- société. .

2 — Effectuer et faire effectuer toutes: operatlons
commerciales, industrjelles, administratives ~se -rap:
portant 4 l'objet social et conclure tous contrats, traités
et marchés a cet effet.

8 — Faire_ exécuter tous travaux et constructions
compris dans le programme arrete par le consell d ad-
mlnlstratlon( : - . P o

4 — Faire toutes acqu1s1t10ns ou ahenatlons de
biens mobiliers necessalres ala bonne gestlon de la
société.

5 — Consentir et accepter tous baux et locations
de biens, meubles et immeubles, y apporter: toutes mo-
difications, faire toutes résiliations, consentir toutes
cessions et sous-locations.

6 — Recevoir toutes somimes dues a la société et
payer celles que la société pourra devoir, . donner et
recevoir toutes quittances et décharges.

7 — Se falre ouvrir tous comptes courants, creths
ou avances. _
8 — Opérer tous retraits, transferts et aliénations

de fonds, autoriser toutfes. créances et’ autres valeurs

‘quelconques appartenant 4 la Société.

9 — Souscrn'e, endosser, neg001er, acqultter tous
effets” de coniimeree; - EEAS S
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10, — Representer la Société en ]ustiée et dans
toutes faillites et réglements judiciaires ou amiables.

11 — Tra1ter transiger, compromettre, donner tous
des1stements et mamlevees avant ou aprés paiement.

12 — Remplir toutes formalités pour se conformer
aux dispositions légales, représenter la Société vis-a-vis

. des tiers et, generalement faire tout ce qui sera jugé. |
utile et nécessaire dans I'intérét de la Société .et dans .

la limite des. pouvoirs définis par-le Conseil d’adminis-
tration. :

Arhcle 2‘7 — Obllga‘tlons du dlrecteur général et
- cdu directeur general adjoint

. Le directeur general et'le directeur general adjoint
sont tenus de consacrer a la Société tout le temps et les
soins nécessaires & sa bonne marche sans pouvoir accom-

"_plir pour leur compte personnel aucune operatlon ayant .

un rapport avec 'activité de la Société.

Sous leur responsabilité le directeur général et le
directeur; général- adjoint peuvent ‘se faire représenter
dans leurs rapports avec les tiers par des mandataires
de leur choix, pourvu que le mandat par eux conféré ne
-soit -pas tout 4 la fois general et perm,anent N

Artlcle 23 — Responsablhte du du-ec’teur général
.7+ et du.directeur general adjoint

Le dlrecteur general et le directeur général adjoint
ne’ contractent -4 raison de leur gestion aucune obliga-
. tion personnelle:ou solidaire, relatlvement aux engage-
ments de- la Société, :

~11s “sont responsables conformément au droit com-
mun, soit envers la Société, soit envers les tiers, des
‘violations. des présents statuts et des fautes commises
par eux dans leur gestlon '

Article 24 — 'Rémunération du directeur ' général
. et du directeur general adjoint

Le directeur general et le directeur général adjoint
ont -droit,” en rémunération de leur travail, outre leurs

frais de representatlon de voyage et déplacement, a un

salaire fixe 4 passer par frais généraux.

 Les taux et les modalités d’attribution de ce salalre
sont: hxes par le Consell d’ admmlstratxon

_A'_rti_clq 95 — Cessation des fonctions du directeur
o generaﬂ et du dlrecteur general adjoint

peuvent résilier leurs fonctions & charge pour.eux d’en

av1ser le Conseil d’administration trois mois au .moins -

a Pavance et par lettre recommandée.

... En:cas.de: dec:es, revocatlon, retrait - volontalre'

d’mflrmlte maladie. 'd@ment constatée de Il'un- d’eux
lempechant d’exercer: ses fonctions . pendant plus de
eux mois consecutlfs, 1l pourra étré procede 4 son rem-

Ui e ]

\

Conseil - d administration. g

. dernier le juge utlle ou dans tous les cas prevus par

‘le rapport du Conseil d’administration sur la marche de.

Le dlrecteur general et le dlrecteur general ad]omt_

placement par un nouveau directeur général ou direc-
teur général adjoint, désigné dans les conditions prevues
4 Tarticle 19 des piésents statuts. :

Article 26 — Droit de contréle des associés

Le directeur général-et le directeur général adjoint
doivent rendre compte. de tous leurs actes au Conseil
d’administration. Celui-ci a un droit de contrdle per-
manent- et sans préavis a-condition de ne point entraver
l'exercice des fonctions du- directeur général et du .
directeur général adjoint. ‘

Les modalités de ce contrdle. sont arretees par le

' Articie 27 — Commissaire aux comptes

LAssemblee generale désigne un commissaire aux
comptes pour une durée de deux ans renouvelable,

_ Le commissaire aux comptes - a pour mandat de
vérifier la régularité et la sincérité des inventaires et du -

bilan ‘et I'exactitude des informations données dans le
rapport du Conseil d’administration. .

Il établit pour chaque exercice social un rapport-j:?
rendant compte de I'exéeution’ de son mandat. . "

‘Il pergoit une rémunération fixée par 1Assemblee ’

‘générale, .

Artlcle 28 — Assemblée- generale

L’ Assemblée générale ordinaire se. tient dans les :
six mois qui suivent la cloture de chaque exercice -aux - - |
jour, heure et lieu indiqués dans I'avis de convocatlon =
du Conseil d’administration. -

En dehors de cette réunion annuelle, lAssemblee o
générale quels quen soient la nature et I'objet peut étre
convoquée par le Conseil d’administration lorsque ce

la loi. . , - A

LAssemblee generale est présidée par le pres1dent
du Conseil d’ admlmstratlon . e

Article 29 — Pouvou‘s de lAssemblee generhle k

- I’ Assemblée . generale ordinaire. annuelle Entend

la Société et le ‘rapport des commissaires aux- comptes.

Elle approuve ou redresse les comptes et statue.sur -
I'affectation et la répartition des bénéfices. e

Elle délibére pour. toute proposition” portée - aqson“ ‘
ordre du.jour et qui ne reléve pas de la compétence de --
T'Assemblée générale extraordinaire. i

LAssemblee generale extraordinaire peut notam-

nent sur proposition du Consell d admmlstlatlon mod1— L
_fler les statuts. : : o

Les demsmns dé lAssemblee Uenelale sont consta-

tees ‘par des proces—verbaux C e
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TITRE IV

- - Exercice social
Répartition des bénéfices et des pertes

Article 30 — Exércice social — Inventaire

L’exercice social commence le 17 janvier et finit le |

81 décembre. Le premier exercice commencera le 1%
janvier 1978 et finira le 31 décembre 1978.

: Il est tenu une comptabilité des opérations sociales
suivant les lois et usages du commerce.

Il doit étre établi a la fin de chaque exercice social
par les soins du Conseil d’administration un inventaire
général de T'actif et du passif de la Société, un bilan
résumant, cet inventaire, un compte d’exploitation et un
compte de proflts et pertes.

Dans les six mois qui suivent la cloture de T'exer-
‘cice,: le bilan, le compte d’ exp101tat10n et le compte de
proflts et pertes accompagnés du rapport du commis-
saire. aux comptes sont soumis 4 I’Assemblée ‘générale
des actionnaires qui décide de l'affectation a donner
aux. résultats de 'exercice. - ‘

Article 31 — Répartition des et des

pertes

bénéfices

Sur les beneflces il est prélevé cinq pour cent pour
constituér le fonds de réserve légale. Ce prelevement
cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve at-
teint le dixiéme du capital social, il reprend son cours

Tlorsque pour une raison quelconque, la réserve est des—

cendue au-dessous de ce- dixiéme.

Le solde est réparti a titre de dividende entre les
associés proportlonnellement au nombre d’actions ap-
partenant 4 chacun d’eux.

Toutefois, '’Assemblée generale peut décider de
reporter 4 nouveau ou d’affecter a la création de toutes
réserves générales ou spéciales dont il détermine s’il
y a lieu 'emploi et la destination, tout ou partie de la
part des bénéfices revenant aux associés.

Les pertes, s’il en existe, sont sur décision de I'As-
semblée générale, soit reportées i nouveau, soit cou-
_vertes par tout ou partie par prélévement sur les fonds

de réserve, soit resorbées par une diminution du capital .

social.
Article 32 — Avances en compte courant

, "La Société peut recevoir des associés des fonds en
compte courant.

Les conditions de fonctionnement de ces comptes,
la fixation des intéréts, les délais de préavis pour le
‘retrait des sommes en compte etc.. sont arrétés par le
- Conseil d’administration. ’

TITRE V
Dissolution — Liquidation
Transformation — Contestations

Artlcle 33 — Dissolution

En cas de perte des trois quarts du capital social,
I’Assemblée générale décide s’il y a lieu de poursuivre
les opérations sociales ou de prononcer la. dissolution
anticipée de la Société.

'

‘liquidateurs et détermine Jleurs.

- Article 34 — Liquidation

Lors de la liquidation de la Société, soit par anti-
cipation soit a larrivée du terme contractuel, I’Assem-
blée générale extraordinaire désigne un ou plusieurs
pouvoirs, leurs traite-
ments et honoraires. L’Assemblée générale réguliérement
constituée  conserve pendant la liquidation les mémes
attributions que pendant I'existence de la Société. Elle
a notamment le pouvoir d’approuver les comptes de la
liquidation et de donner quitus aux liquidateurs.

Aprés I'acquit du passif, le produ1t net de la liqui-

.dation' est employé tout d’abord a rembourser le mon-

tant des actions. Le surplus est réparti entre les asso-
ciés au prorata du nombre d’actions appartenant a cha--
cun d’eux, :

Articlé 85 — Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s’élever
pendant la durée de la Société ou de sa -liquidation,
relativement aux affaires sociales seront jugées confor-

mément 4 la loi et soumises & la juridiction des tribu-

naux dans le ressort desquels se trouve le siége social.

A cet effet en cas de contestation, chaque associé
est tenu de faire élection de domicile dans le ressort
du siége social et toutes assignations ou significations
sont réguliérement faites 3 ce domicile élu.

. TITRE VI
Dispositions diverses
Article 36 — Publica'tions_

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie

ou d’un extrait des présentes pour faire les dépdts et

publications prévues par la loi.

Article 837 — Frais

Tous les frais concernant la constitution de la pré-
sente Société seront pris en charge par cette derniére.
Fait 3 Lomé, le ‘

Société Autonome des Télécommunications
JInternationales du Togo
- PROTOCOLE

Entre :

La République Togolaise, représentée par lg
ministre chargé des Postes et Télécommunications,
désignée ci-aprés : « le GOUVERNEMENT »

Et : . :

La Compagnic FRANCE CABLES ET RADIO,
désignée ci-aprés : « la COMPAGNIE » et représentée
par son président.

"I a été convenu de préciser par le present proto-

cole, les modalités de création et de fonctionnement de
la Société. »Autonome des Télécommunications Interna-
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tlonales de Ia Repubhque Togolaise. qui sera constituée
. entre la République Togolaise et la Compagnie France

. Cables et Radlo

Article prem1er — Souveraineté de I'Etat

La constltutlon de la 8001ete ne saurait en aucun
‘cas aliéner la souveraineté de la République togolaise
“en matiére de télécommunications. -

 Le ministére de tutelle sera le ministere charge des
postes et télécommunications.

Artlcle 2 — Ob]e’t de la Somete

- La Société a pour objet :

"~ — T'’Etude, letabhssement Tentretien et I'exploi-
tation de tout systtme de télécommunications sous-
marmes, radloelectrlques ;

'— L’ingénierie, Ientretien et Iexploitation de la
station terrienne de télécommunications par satelhte qui
Tui est confiée par le- Gouvernemient.

— L’installation, l'entretien ‘et lexp101tat10n de
-toutes les télééommunications internationales qui lui
seraient confiées par le Gouvernement pour I'achemi-
- nement du traflc international de - la Repubhque togo-
laise. '

de la

“— La formation des " cadres nationaux
-~ Société, . : -

" — La prise de parhc1patxon A tout systéme global

" de télécommunications internationales par satellite, par
cdble coaxial a répéteurs 1mmerges ou par tout autre
-moyen ‘

, — L’ acquisition, lobtentlon et lexp101tat10n de
. »toutes «concessions, droits et privileges, pour Iatterris-
- sement, la’ pose et lexp101tat10n ‘de chbles sous-marins,
Pimplantation de centres. radioélectriques, de stations
_ terriennes pour communications spatiales et de tous
»autres systemes de telecommumcatlons -

- — Et - généralement, toutes operatlons com-
merciales, industrielles, mobiliéres, immobiliéres et
financiéres qui peuvent se rattacher dlrectement aux
ob]ets c1-dessus :

" Article 8. — Capital
Initialement le capital de la Société est fixé a 200
mllhons CFA, réparti comme suit :
Gouvernement -55% -soit. 110 millions CFA

Compagnie 45% soit 90 millions CFA
et constitué par les apports ci-aprés en . espéces et en
nature : :

Gouvemement ':

110 - millions CFA
néant

. . en- ‘espéces -
en nature :

_Compagnie :

-30 mllhons CF

. - en espéces :
60 mllhons CFA:

‘7z cens nature i

7 3
iy
1 LI

810D of
Ji GOG3BI

A

Par décision de I'assemblée générale de la Société, -
la participation du Gouvernement pourra ultérieurement -

étre progressivement
100% du capital.

augmentée jusqu’d -atteindre

~Article 4 — Constitution de la Société

La Société est constituée sous la forme dune So--
- ciété d’Economie mixte. : i

L’administration de la Société est assurée par :

a) — un conseil d’administration dont le role est:
notamment d’arréter les programmes d’investissements;:
de préparer les comptes sociaux, d’approuver les bud- .
gets et de définir les attributions du dlrecteur general

et du directeur général- adjoint.
Le conseil d’administration comprend :

— trois representants du gouvernement dont le

premdent

— deux représentants de la compagme dont le ..

vice-président

b) — un directeur général et un dlrecteur géng- .

ral-adjoint.

Le directeur général est désigné/ par
nement. :

le gouver- .-

Le directeur général-adjoint est. demgne par la

compagnie. -

Chacune -de ces désignations est soumise a lagre- S

ment de 'autre partie.

Les décisions du  conseil d’admmlstratlon seront

prises & l'unanimité. En cas de désaccord, le président * '

et le vice-président se concerteront en vue de recher--
-cher une solution acceptable par les deux parties. Dans.

- Thypothése ot cette procédure de conciliatior échoue-
rait la décision du président sera exécutoire
conseil d’administration. ‘ :

Article 5 — Conditions techniques generales o

pOQr le' N

La Société devra maintenir en bon état:de fonc— N

tionnement™ses installations ainsi. que ses locaux, ‘con-
formément aux reégles de l'art. Toutes les charges

installations lui incomberont.

La Société procédera a toutes les modlflcatlons et

extensions des installations' qui seraient rendues néces-

de.

fonctionnement, d’entretien et de renouvellement des -

saires par les accroissements de trafic a acheminer, les -

nouvelles liaisons & mettre en service et par Iévolution™--

des techniques utilisées dans les systémes de télécom-.
munications 4" grande capacité (cAbles coaxiaux . sous-

marins, systémes i satellites, etc...)

Le programme des travaux sera arrété par le Con- -

seil &’ Admlmstratlon

Article 6 — Condltlons generales d explmtatwn

L objet -de-Vexploitation est d’acheminer; dans le. e
momdre -délai et avecde maximum de sécurité, le- trafie -

entre la; Bep@bll(iﬁ.

ogalaise et les pays extérieurs, en - :

matiére de téléphonie, télégraphie. télex;. services spé- -
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ciaux - (liaisons spécialisées, transmission ~de données,
transmission d’images, etc...).

La Société devra conduire Iexploitation conforme—
ment aux réglements internationaux actuellement en
vigueur, ou tous les autres actes internationaux . par

lesquels ces réglements seraient ultérieurement rem-
Pplacés.

D’une maniére générale, les actions du Service des
Postes ‘et Télécommunications et de la Société, feront
I'objet d’une coordination permanente, en vue du dé-
veloppement harmonieux des télécommunications inté-
rieures et internationales de la République togolaise.

La Société rétribuera le service des postes et télé- -

communications pour toute utilisation - d’installations
qui seraient even’cuellement mise & sa disposition par
celui-ci.

Les tarifs des eommunications seront. fixés par le
‘Gouvernement sur propositions du service des postes
- et -télécommunications; en conformité avec les régles

et. arrangements  internationaux, aprés faccord du ou

des autres Etats intéressés.

Sauf nouvelles dispositions décidées par le ‘service
des postes et télécommunications les . échanges de
comptes internationaux seront effectués conformément
a la procédure suivante :

e -

- Le service des postes et télécommunications versera
- a la Société des taxes pergues sur le trafic originaire de
- la République togolaise aprés y avoir prélevé sa part
terminale. Aprés avoir prélevé sa propre part, la So-
ciété se chargera des versements aux autres organismes
“intéressés dans les. communications établies.
inverse, la Société versera au service des postes et télé-
"communications sa part terminale sur les taxes pergues
au départ pour le trafic & destination de la Republlque
du Togo.

Les parts de taxe seront fixées par accord entre
le Gouvernement et la Société.

Les comptes entre le service des postes et telecom-

munications et la Société seront établis trimestriellement.
Leur réglement interviendra dans les six mois qui sui=
vent leur présentation.

Artlcle 7 — Modalités d’exp(lmtatlon des llalsons
internationales

Sauf accord particulier les modalités générales
seront les suivantes

‘1 — Télégraphe

- \ N

Le service des postes et télécommunications col-

lectera et distribuera les télégrammes et les acheminera
sur les liaisons mationales.

Il exploitera les positions télégraphiques terminales
sur les circuits mis & sa disposition par la Société.
2 — Téléphone

Le service des postes et télécommunications exploi-
tera les dispositifs ‘de commutation terminaux-manuels
ou automatiques.

En sens.

La  Société - fournira les circuits internationaux
munis de tous les équipements techniques nécessaires
pour la compatibilité de leur exploitation avec le sys-
téme national.

3 — Télex

Le service des postes et télécommunications exploi-
tera les dispositifs de commutation terminaux-manuels
ou automatiques.

La Société fournira les circuits internationaux mu-
nis de tous les équipéments techniques nécessaires pour
la compatibilité de leur exploitation avec le systéme
national. Ceci concerne notamment tous les adaptateurs
qui seraient nécessaires pour toute exploitation interau- |
tomatique.

4 — Liaisons spécialisées et services spéciaux

Le service des postes et télécommunications se:
chargera des lignes terminales. La Société se chargera
des circuits internationaux proprement dits, munis de
tous les équipeménts techniques nécessaires.

Article 8 — Relations avec les organismes
internationaux

Les relations avec les organismes internationaux
s'occupant de télécommunications, établies au niveau
des Etats, sont du ressort exclusif du Gouvermnement.

‘Celui-ci désigne les délégations jugées nécessaires. Il

peut, notamment, demander & la Société de faire partie
des délégations togolaises aux réunions traitant des pro-
blémes de télécommunications internationales.

Article 9 — Personnel

La Société emploiera du personnel qﬁalifié recru-

" té, autant que possible, en République togolaise.

. Le personnel détaché auprés de la Société conti-
nuera & &tre administré par I'autorité qui en a la com-
pétence. Ce personnel ~sera rémunéré conformément
aux régles statutaires de la Société telles qu’adoptées
par le Conseil d’administration.

La Société ne pourra utiliser du personnel, origi-
naire d’un autre Etat, qu’aprés consultatlon préalable
du Gouvernement.

Article 10 — Dispositions fiscales et douaniéres

Les équipements- et fourmtures nécessaires a
I'installation et au fonctionnement des liaisons de t6lé-
communications établies par la 5001ete, bénéficieront de
'exemption des droits et taxes i I'entrée du territoire.

Le Gouvernement donnera a la' Société les facilités
nécessaires 4 l'exercice de ses activités et, en particu-
lier, il pourra lui accorder sur sa demande, selon les
modalités qui seront alors fixées, le bénéfice des régi-
mes fiscaux de longue durée.

-Fait 2 Lomé, le-

‘Le Gouvernement, La Compagnie,



